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FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

projekt ,,Gotowi do pracy II”
nr projektu RPPM.05.02.02-22-0078/16

wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego

Data i godzina wpltywu formularza:

DANE UCZESTNIKA PROJEKTU - PROSIMY O WYPELNIENIE WYLACZNIE BIALYCH POL

1. Imie (imiona)
i nazwisko

2. PESEL 3. Data urodzenia

4. Miejsce urodzenia

5.Ple¢ [l Kobieta [J] Mezczyzna | 6.Wiek
Wojewoddztwo:
Powiat:
Gmina:

7. Adres .

zamieszkania Miejscowosc:
Obszar:
Ulica: nr budynku: nr lokalu:
Kod pocztowy:

8. Telefon

kontaktowy

9. E-mail

[ Nizsze niz podstawowe

[J Podstawowe

[] Gimnazjalne

10. Wyksztalcenie
[] Ponadgimnazjalne (ksztatcenie ukorficzone na poziomie szkoty Sredniej)

[] Policealne
(ksztatcenie ukonczone na poziomie wyzszym niz ksztatcenie na poziomie szkoty $redniej,
ktore jednoczesnie nie jest wyksztatceniem wyzszym)

L] Wyzsze
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O osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji urzedu pracy, w tym:
[0 osoba dtugotrwale bezrobotna
O inne
[ osoba bezrobotna niezarejestrowana w ewidencji urzedu pracy (osoby
pozostajace bez pracy, gotowe do jej podjecia i aktywnie poszukujace pracy,
jednak nie zarejestrowane w urzedzie pracy), w tym:
0 osoba dtugotrwale bezrobotna
11. Status na rynku U inne
pracy w ]
chwili przystapienia [J osoba bierna zawodowo, w tym:
do [J osoba nieuczestniczgca w ksztatceniu lub szkoleniu
projektul [0 osoba uczaca sie
O inne
0 osoba pracujaca, w tym:
O w administracji rzagdowej 0O prowadzgca dziatalno$¢ na wiasny
O w administracji rachunek
samorzadowej O w duzym przedsiebiorstwie
1w MMSP O inne
O W Oorganizacji. =~ | i s
pozarzadowej

1 osoba bezrobotna zgodnie z definicjg wskazang w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw EFS w obszarze rynku pracy
na lata 2014-2020, to osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujaca zatrudnienia. Definicja uwzglednia rowniez
osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi przepisami, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriéow. Osobami
bezrobotnymi sg zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL), jak i osoby zarejestrowane jako
bezrobotne. Definicja nie uwzglednia studentéw studidéw stacjonarnych, nawet jesli spetniajg powyzsze kryteria. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktdre sa bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu), sa rowniez
osobami bezrobotnymi® w rozumieniu powyiszych wytycznych; W PRZYPADKU OSOB BEZROBOTNYCH — KONIECZNE DOSTARCZENIE
ZASWIADCZENIA O STATUSIE OSOBY BEZROBOTNEJ WYDANE PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY, NIE STARSZE NIZ 5 DNI ROBOCZYCH

osoba dtugotrwale bezrobotna zgodnie z definicjg wskazang w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw EFS w obszarze
rynku pracy na lata 2014-2020 rézni sie od definicji pojecia ,,dtugotrwale bezrobotny” podanej w Ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy w zaleznosci od wieku:

- mtodziez (<25lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy (>6miesiecy);

- dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwalnie przez okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy). Wiek uczestnikdéw projektu jest
okreslany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

S3 to osoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace zatrudnienia uwzgledniajac w tym osoby zarejestrowane
(bezrobotne zgodnie z przepisami krajowymi), jak réwniez osoby bezrobotne zgodnie z rozumieniem badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci
(BAEL);

osoba bierna zawodowo to osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej (tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna). Student studiéw
stacjonarnych jest uznany za osobe bierng zawodowo. Osoba bedgca na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos$¢ w pracy,
spowodowanym opiekag nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), jest uznawana
za bierng zawodowo, chyba ze jest zarejestrowane juz jako bezrobotna (woéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). Osoba prowadzaca
dziatalnos¢ na wiasny rachunek (w tym cztonek rodziny bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalno$¢) nie jest uznawana za bierng
zawodowo; W PRZYPADKU UCZESTNIKOW PROJEKTU - OSOB BIERNYCH ZAWODOWO — KONIECZNE WYPEENIENIE OSWIADCZENIA WG WZORU

osoba pracujgca to osoba w wieku 15 lat i wiecej, ktéra wykonuje prace, za ktérg otrzymuja wynagrodzenie, z ktérej czerpie zyski lub korzysci
rodzinne lub osoba posiadajgca zatrudnienie lub wtasng dziatalno$¢, ktére jednak chwilowo nie pracowata ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spér
pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie.

Osoby prowadzace dziatalno$é¢ na wtasny rachunek — prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa - s3g
réwniez uznawane za pracujacych, o ile spetniony jest jeden z ponizszych warunkow:

1) osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo
nie osiaga zyskoéw;

2) osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano
zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (np. rolnik wykonujacy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajgcy
czas w oczekiwaniu na klientdw w swoim biurze; rybak naprawiajacy tédke czy siatki rybackie, aby moc dalej pracowac; osoby uczestniczace w
konwencjach lub seminariach);

3) osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje
sprzetu, zamawianie towarow w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny uznawany jest za
osobe pracujaca, jezeli wykonywang przez siebie praca wnosi bezposredni wktad w dziatalnos¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke
zawodowa bedaca w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego.

Zotnierze poborowi, ktérzy wykonywali okreslong prace, za ktérg otrzymywali wynagrodzenie lub innego rodzaju zysk w czasie tygodnia
odniesienia nie s3 uznawani za "osoby pracujace" — o ile obowigzkowy pobdr i powotanie do wojska dotyczy paristwa cztonkowskiego.

Osoby przebywajgce na urlopie macierzyriskim/rodzicielskim (rozumianym jako $wiadczenie pracownicze, ktdre zapewnia ptatny lub bezptatny czas
wolny od pracy do momentu porodu i obejmuje pdzniejsza krétkoterminowa opieke nad dzieckiem) sa uznawane za ,,0soby pracujgce”.
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O nauczyciel ksztatcenia

zawodowego O Kkluczowy pracownik instytucji pomocy
0 nauczyciel ksztatcenia ogélnego i integracji spotecznej
0 nauczyciel wychowania 0 pracownik instytucji systemu
12.Wykonywany przedszklolr.lego ) wspieran.ia rf)dziny i pieczy. zastqpcze!"
zawéd O prla(\c;)vyrltlk 1nst¥tuc11 O S;zigzvglg o$rodka wsparcia ekonomii
Ay szkolnictwa wyzszego yA
(esli dotyczy) O pracownik instytucji rynku O pracownik poradni psychologiczno-
pracy pedagogicznej
[0 pracownik instytucji systemu O instruktor praktycznej nauki zawodu
ochrony zdrowia O inny
O rolnik
a) osoba nalezgca do mniejszo$ci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego
pochodzenia

[0 ODMOWA PODANIADANYCH O TAK  ONIE

b) osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan
O TAK ONIE

c) osoba z niepetnosprawno$ciami?
[0 ODMOWA PODANIA DANYCH O TAK O NIE

e aaczes kg d) osoba przebywajaca w gospodarstwie domowym bez 0s6b pracujacych

projektu w chwili

przystapienia do D TAK D_ NIE . C . .
rojektu w tym: w gospodarstwie domowym z dzie¢mi pozostajacymi na
P utrzymaniu
OTAK ONIE

e) osoba zyjaca w gospodarstwie sktadajacym sie z jednej osoby dorostej i
dzie¢mi pozostajacymi na utrzymaniu
OTAK O NIE
f) osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione wyzej)
[0 ODMOWA PODANIA DANYCH O TAK [ONIE
Whnioskuje o pokrycie kosztéw opieki nad dzie¢mi? i/ lub osobami zaleznymi* na
czas mojego udziatu w projekcie ,Gotowi do pracy II”. Nie mam innej mozliwosci
zapewnienia tego rodzaju opieki. Sposéb pokrycia kosztéw opieki w czasie trwania
szkolen, stazu:
14. Opieka nad osoba | [0 opfata za pobyt w przedszkolu, ztobku lub innej instytucji uprawnionej do

zalezna sprawowania opieki nad dzie¢mi lub osobami zaleznymi,
0 koszt zatrudnienia opiekuna/-ki w oparciu o umowe cywilnoprawnag
(spetniajgca  wymagania natozone odrebnymi przepisami - podatek

dochodowy, ubezpieczenia spol.). Wylaczeniu podlegaja osoby blisko

spokrewnione z Uczestnikiem Projektu, jego dzieckiem lub osobg zalezna.
Wyrazam zgode na wprowadzenie do bazy danych i przetwarzanie moich danych
osobowych obecnie i w przysztoSci przez Biuro Doradztwa Inwestycyjnego
Europejczyk Jacek Leski, Forbis Sp. z 0.0. oraz organy administracji rzagdowej oraz
samorzadowej lub upowaznione przez nie instytucje (zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych - Dz. U. nr 101 z 2002 r. poz.
926 z poézZniejszymi zmianami) - w celach zwigzanych z realizacjg, monitoringiem,
kontrolg i ewaluacja projektu wspétfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i budzetu panstwa.

15. Oswiadczenie

16. Data i miejsce
wypelnienia
formularza

17. Podpis

2 Nalezy przedtozyé¢ pracownikowi projektu aktualne orzeczenie lekarskie lub inny dokument potwierdzajacy status osoby
niepetnosprawnej

3 Dziecko — oznacza dziecko do lat 7

4 Osoba zalezna — oznacza osobe wymagajaca ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek statej opieki, potgczong wiezami rodzinnymi lub
powinowactwem z 0sobg uczestniczaca w projekcie lub pozostajaca z nig we wspdlnym gospodarstwie domowym

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

EUR: ‘PEJCZYK

BIURD DORADITWA INWESTYCYJNEGD



* %

Eundus.zek. URZAD MARSZALKOWSKI Unia Europejska | """
uropejskie T8 WOIEWODZTWA POMORSKIEGO Europejski Fundusz Spoteczny R
Program Regionalny N 34 ol

OSWIADCZENIE KANDYDATA/KANDYDATKI NA UCZESTNIKA
PROJEKTU
,GOTOWI DO PRACY II"

DOTYCZACE SPEENIANIA KRYTERIOW PUNKTOWANYCH
nr projektu RPPM.05.02.02-22-0078/16

Niniejszym o$wiadczam, iz:

Mam do$wiadczenie zawodowe (zgodnie z
zawartymi umowami o prace)

Nie mam do$wiadczenia zawodowego

Miejscowos¢, data Czytelny podpis kandydata/kandydatki

Niniejszym o$wiadczam, Ze:
[l nie jestem
[J jestemS5:

osobg niepetnosprawng w stopniu lekkim osoba niepelnosprawng w stopniu znacznym

osoba niepelnosprawng w stopniu

. osoba z niepetnosprawno$cia sprzezon
umiarkowanym a p p a Sprz¢zong

Miejscowos¢, data Czytelny podpis kandydata/kandydatki

Nr orzeczenia lub innego dokumentu
potwierdzajacego posiadang niepetnosprawnos¢:

Potwierdzam zgodno$¢ podanych danych z
przedtozonym dokumentem - podpis pracownika
projektu:

Niniejszym o$wiadczam, iz:

[ ] Korzystam z pomocy O$rodkéw Pomocy Spotecznej

[] Nie korzystam z pomocy Osrodkéw Pomocy Spotecznej

Miejscowos¢, data Czytelny podpis kandydata/kandydatki

5 Istnieje mozliwos$¢ wyboru do dwdéch odpowiedzi
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