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Projekt ,,Dobra praca — lepsza ptaca" wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE NR .......

zawarta w Bydgoszczy W dNil ....c.cceeeeeeevievivecceseseseeeeenennn pomiedzy:
Biurem Doradztwa Inwestycyjnego ,,Europejczyk” Jacek Leski, zwany dalej Beneficjentem lub Liderem Projektu
reprezentowanym przez Jacka Leskiego, a
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legitymujaca/-cym sie NUMErem PESEL .......cccovevrerrveneeenireeireee e , zwanym dalej ,,Uczestnikiem Projektu”.

Strony uzgodnity, co nastepuje:
§ 1 - Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przez Beneficjenta wsparcia w ramach Projektu ,Dobra praca —
lepsza ptaca” RPKP.08.02.02-04-0216/19), zwanego dalej ,Projektem”. Projekt wspoétfinansowany jest ze
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Poddziatanie PRKP.08.02.01 Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu
aktywnosci zawodowej oséb pozostajacych bez zatrudnienia, na podstawie Umowy o dofinansowanie projektu
numer RPKP.08.02.02-04-0216/19-00, zawartej z Instytucjg Posredniczaca.

2. Wsparcie w ramach Projektu udzielane jest na zasadach okreslonych w Regulaminie Projektu , Dobra praca —
lepsza ptaca”, dostepny w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Beneficjenta (zwany dalej Regulaminem
Projektu lub Regulaminem).

§ 2 — Okres obowigzywania Umowy
Wsparcie w ramach Projektu udzielane jest w okresie realizacji Projektu, zgodnie z Indywidualnym Planem Dziatania od
dnia podpisania niniejszej Umowy maksymalnie do dnia zakonczenia realizacji Projektu, zgodnie z Regulaminem Projektu.

§ 3 — Podstawowe warunki uczestnictwa w Projekcie i obowigzki Uczestnika Projektu
1. Na dzien podpisania niniejszej Umowy Uczestnik oswiadcza, ze spetnia wymogi kwalifikowania sie do Projektu,
zgodnie z zapisami § 4 Regulaminu Projektu,
2. Wszystkie warunki uczestnictwa w Projekcie oraz obowigzki Uczestnika Projektu zawarte sg w Regulaminie
Projektu ,Dobra praca — lepsza ptaca” (RPKP.08.02.02-04-0216/19). Uczestnik Projektu oswiadcza, ze zna zapisy
w/w Regulaminu i zobowigzuje sie do ich stosowania.

§ 4 — Zmiana Umowy

1. Wszelkie zmiany Umowy, wymagajg aneksu w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci, z zastrzezeniem
zmian wynikajgcym z aktualizacji Regulaminu Projektu, o ktérym mowa w § 1, ust. 2, dla ktérych wystarczajgcy
forma jest potwierdzenie przyjecia do wiadomosci wprowadzonych zmian (za wystarczajace przyjmuje sie
potwierdzenie w formie pisemnej lub elektronicznej). Ponadto Aktualizacja danych osobowych nie wymaga
formy aneksu, tylko przedtozenia przez Uczestnika Projektu zaktualizowanego, podpisanego zatgcznika nr 2.

2. Obowigzki i prawa wynikajgce z Umowy oraz zwigzane z nig ptatnosci nie mogg by¢ w zadnym wypadku
przenoszone na rzecz osoby trzeciej.

§ 5 — Rozwigzanie Umowy
Uczestnik Projektu moze rozwigza¢ Umowe w kazdym momencie bez wypowiedzenia, co jest jednoznaczne z
zaprzestaniem uczestnictwa w Projekcie i pocigga za sobg odpowiedzialnos¢ za przerwanie udziatu w Projekcie,
zgodnie z zasadami opisanymi ponizej, okreslonymi w § 7 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Dobra
praca — lepsza ptaca” (RPKP.08.02.02-04-0216/19)":

Zasady rezygnacji, przerwania lub zakonczenia udziatu w Projekcie
1. Rezygnacja Uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie przed zakornczeniem udziatu w przewidzianych dla niego
formach wsparcia wigze sie z konsekwencjami finansowymi w postaci zwrotu kosztéw poniesionych w zwigzku z jego
dotychczasowym udziatem w Projekcie.
2. Rezygnacja z udziatu w Projekcie jest usprawiedliwiona w przypadku zmiany warunkéw zatrudnienia, zmiany miejsca
zatrudnienia lub rozpoczecia witasnej dziatalnosci wykluczajgcych mozliwosé réwnoczesnego kontynuowania
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Projekt ,,Dobra praca — lepsza ptaca" wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
korzystania ze wsparcia w ramach Projektu. Uczestnik jest wéwczas zobowigzany do niezwtocznego dostarczenia do
Lidera Projektu kopii stosownej umowy o prace, umowy cywilnoprawnej lub wpisu do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej.
Beneficjent moze dokonac jednostronnego wypowiedzenia umowy z powodu:
istotnego naruszenia przez Uczestnika postanowien Regulaminu,
razgcego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas wszystkich form wsparcia,
opuszczenia przez Uczestnika bez usprawiedliwienia ponad 10% czasu zajec,
opuszczenia przez Uczestnika ponad 20% czasu zaje¢ (fgcznie zaréwno usprawiedliwionych, jak i
nieusprawiedliwionych),
podania nieprawdziwych danych w dokumentach rekrutacyjnych.
W przypadku wypowiedzenia niniejszej umowy przez Beneficjenta z przyczyn okresSlonych w pkt. 3 niniejszego
paragrafu, Uczestnik zobowigzany bedzie do zwrotu na rzecz Beneficjenta poniesionych kosztow zwigzanych z
udziatem Uczestnika w terminie 14 dni po otrzymaniu pisemnego wezwania przestanego listem poleconym na
wskazany w umowie adres zamieszkania.
Beneficjent odstgpi od zgdania zwrotu kosztow, o ktérych mowa w pkt. 3 niniejszego paragrafu, w indywidualnie
uzasadnionych  przypadkach, jezeli przyczyng niedotrzymania warunkédw umowy byto  wystgpienie
udokumentowanych nadzwyczajnych i niezawinionych przez Uczestnika okolicznosci zyciowych lub losowych.
Beneficjent moze rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia rowniez w przypadku rozwigzania umowy z Instytucjg
Posredniczaca.

§ 6 — Prawo wiasciwe i wiasciwos¢ sadow
Postanowienia niniejszej Umowy podlegajg prawu polskiemu.
Wszelkie spory miedzy Beneficjentem a Uczestnikiem Projektu zwigzane z realizacjg niniejszej Umowy podlegajg
rozstrzygnieciu przez sad powszechny wtasciwy dla siedziby Beneficjenta.
Umowe sporzadzono w Bydgoszczy, w jezyku polskim, w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach: jednym dla
Beneficjenta oraz jednym dla Uczestnika Projektu.
Umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

§ 7 — Korespondencja

Wszelka korespondencja zwigzana z realizacja niniejszej Umowy bedzie prowadzona w formie pisemnej oraz bedzie
sie powotywata na numer niniejszej Umowy. Korespondencja bedzie kierowana na ponizsze adresy:
Do Beneficjenta: ul. ks. Augustyna Kordeckiego 12/2, 85 — 225 Bydgoszcz; e-mail: bdi@bdi-europejczyk.com.pl
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§ 8 — Zataczniki

Nastepujgce dokumenty s zatgcznikami do niniejszej Umowy i stanowig jej integralng czes¢:

a) Zatacznik nr 1: Oswiadczenie Uczestnika Projektu dot. danych osobowych

b) Zatgcznik nr 2: Dane osobowe Uczestnika Projektu przekazane do przetwarzania

c) Zatacznik nr 3: Oswiadczenie uczestnika projektu o niekaralnosci

d) Zatacznik nr 4: Oswiadczenie Uczestnika Projektu dot. kryteriéw dodatkowych

e) Zatacznik nr 5: Oswiadczenie o obowigzku poinformowania o sytuacji po zakorniczonym udziale w Projekcie
Miejscowosc, data Podpis uczestnika/uczestniczki

Miejscowosc, data Podpis Beneficjenta/Lidera projektu
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Projekt ,,Dobra praca — lepsza ptaca" wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

ZAKRES PRZEKAZANYCH DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

»,Dobra praca - lepsza ptaca”
RPKP.08.02.02-04-0216/19

L.p. Nazwa Wartosc
a) Imie (imiona)
b) Nazwisko
©
<
‘c | o Pte¢
frer)
4
S d) | PESEL
=] [1 nizsze niz podstawowe (nie ukoriczona szkota podstawowa)
(] 0  podstawowe (szkota podstawowa)
5 0 gimnazalne (gimnazjum)
o | e Wyksztatcenie ]  ponadgimnazjalne (liceum, liceum  profilowane,  technikum,  technikum
uzupetniajqce, zasadnicza szkota zawodowa)
[ policealne (szkoty policealne)
O] wyisze
f) Kraj
g) Wojewddztwo
h) Powiat
i) Gmina
o | Miejscowos¢
g
S|k Kod pocztowy
<
8 1) Ulica
S
X [ m) | Nrdomu
Q
g n) Nr lokalu
o
[J  obszar stabo zaludniony (wiejski) — 50% ludnosci zamieszkuje obszary wiejskie
[J  obszar posredni (miasta, przedmiescia) — ponizej 50% ludnosci zamieszkuje obszary
o) | Obszar wiejskie i ponizej 50% ludnosci
obszar o duzej gestosci zaludnienia (miasta, centra miejskie, obszary miejskie) —
przynajmniej 50% ludnosci zamieszkuje obszary gesto zaludnione
p) Telefon kontaktowy
q) Adres poczty elektronicznej (e-mail)

[J  osoba bezrobotna [l  osoba pracujaca, w tym:
niezarejestrowana w ewidencji o wadministracji rzadowej
urzedu pracy, ) o w administracjj |

Status osoby na rynku pracy w chwili przystagpienia do o osqba be.erboma zarejestrowana w samorzqdowej WMMSP
r) roiektu ewidencji urzedu pracy, o W organizacji pozarzagdowe;j
proJ [d  osoba bierna zawodowo, o prowadzaca dziatalnos¢ na
wiasny rachunek
o wduzym przedsiebiorstwie
o inne
I nauczyciel ksztatcenia zawodowego e -
[ O nauczyciel ksztatcenia ogdlnego . \?\/rsa;;:iz\grr]wlilé ngggﬁy: ;\i/;z;r/nu
S O  nauczyciel wychowania przedszkolnego zastepczej
o O  pracownik instytucji szkolnictwa 2 )
X~ . [0 pracownik osrodka wsparcia
® . WYZSZE80 " ekonomii spotecznej
g s) Wykonywany zawdd O pracownik instytucji rynku pracy O ik ani
o O  pracownik instytucji systemu ochrony pracownik poradni ) )
S Zdrowia psychologiczno-pedagogicznej
P O rolnik [J  instruktor praktycznej nauki
= [0 kluczowy pracownik instytucji pomocy i zawodu
8 integracji spot j O inny
a gracji spotecznej
0s. nalez. do mniejszosci narodowej lub : . .
atcazteusstnika ethiczne], migrant, os. obcego pochodz. O Tak O Nie 0  Odmowa podania informaciji
projektu w osoba bezdomna lub dotknieta . . "
chwili wykluczeniem z dostepu do?nieszkar’] 0O Tak O  Nie O  Odmowa podania informacji
t) przystapienia
?0 projektu osoba z niepetnosprawnosciami O Tak O Nie 0  Odmowa podania informaciji
mozna
zaznaczyc kilka I, - "
kategorii] 0soba win.niekorzystnej sytuacj O Tak O Nie O  Odmowa podania informacii

spofecznej (innej niz wymienione pow.)

DATA | PODPIS UCZESTNIKA/-CZKI:
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Projekt ,,Dobra praca — lepsza ptaca" wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA/UCZESTNICZKICZKI PROJEKTU O
NIEKARALNOSCI

,Dobra praca — lepsza ptaca”
RPKP.08.02.02-04-0216/19

Ja, nizej podpisany/-a

legitymujgcy/a sie dowodem 0SODISTYM ......cc.eiiiuiiiiiiieccee ettt et et ettt
(nriseria)

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 § 1 kodeksu karnego przewidujgcego kare
pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan oswiadczam, iz nie bytem karany/a za
przestepstwo popetnione umyslnie oraz, ze korzystam z petni praw publicznych.

Miejscowosé, data Czytelny podpis uczestnika/uczestniczki
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Projekt ,,Dobra praca — lepsza ptaca" wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU DOTYCZACE
SPELNIANIA KRYTERIOW DODATKOWYCH

»,Dobra praca - lepsza ptaca”
RPKP.08.02.02-04-0216/19

Niniejszym o$wiadczam, iz:

[]  Sprawuje opieke Nad 0SODG ZAIEZNG (......vveuveeereerereeeseseeesesessseeesssesesessesssssssesssessessseessessssssssssssssssssasssasees )

(nalezy wskazad rodzaj zaleznosci np. dziecko, rodzic)

(] Nie sprawuje opieki nad osobg zalezng

Miejscowosé, data Czytelny podpis uczestnika/uczestniczki

Niniejszym oswiadczam, iz przed przystgpieniem do niniejszego projektu bytem uczestnikiem
projektu z zakresu wigczenia spoftecznego w ramach 9. celu tematycznego Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego 2014 — 2020:

D Tak
D Nie

Miejscowosé, data Czytelny podpis uczestnika/uczestniczki
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Projekt ,,Dobra praca — lepsza ptaca" wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

OSWIADCZENIE UCZETNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU O OBOWIAZKU
POINFORMOWANIA O SYTUACJI ZAWODOWEJ | EDUKACYINEJ PO
ZAKONCZONYM UDZIALE W PROJEKCIE

»,Dobra praca — lepsza ptaca”
RPKP.08.02.02-04-0216/19

Ja, nizej podpisany/-a

(imie i nazwisko)

zobowigzuje sie, ze po zakonczeniu mojego udziatu w projekcie ,, Dobra praca — lepsza ptaca”, informacje
dotyczace:

= mojego statusu na rynku pracy (np. zmiana warunkéw/rodzaju/miejsca zatrudnienia, zarejestrowania
wiasnej dziatalnosci gospodarczej, itp.),
®* mojego udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu.

przekaze do 4 tygodni od zakorczenia udziatu Liderowi Projektu: Biuro Doradztwa Inwestycyjnego
Europejczyk Jacek Leski, ul. Ks. A. Kordeckiego 12/2, 85-225 Bydgoszcz, e-mail: bdi@bdi-
europejczyk.com.pl

Jednoczes$nie oswiadczam, ze zostatem/-am poinformowany/-a o mozliwosci przysztego udziatu w
badaniu ewaluacyjnym.

Miejscowosé, data Czytelny podpis uczestnika/uczestniczki



